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Equipo directivo 
recibe el material 
de Ideas Docentes.

¿CÓMO IMPLEMENTAR IDEAS DOCENTES  
EN TU COMUNIDAD EDUCATIVA?

Directivos realizan 5 pasos 
clave para implementar el 
proceso de reflexión en su 
comunidad.

Jornada de reflexión 
de Ideas Docentes, 
encabezada por el 
líder de equipo.

Designar un líder para cada equipo. Esta persona estará encargada de dar 
inicio a la implementación de la metodología y entregar los resultados al equipo 
directivo.

Elegir un horario acorde para su implementación donde se puedan utilizar las 
salas en el colegio. Se recomienda utilizar el horario de consejo de profesores, 
para su desarrollo.

Se recomienda que cada grupo trabaje en una sala de forma separada, esto 
evitará distracciones y cruces de conversaciones.

Dividir en grupos de 10 personas a toda la planta de docentes y profesionales 
de la educación del establecimiento. Se recomienda dividir por niveles de 
enseñanza. 

Informar a la comunidad educativa sobre esta actividad, compartir el vídeo sobre 
qué es ideas docentes y sus objetivos. 
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El director sube los resultados de 
la jornada a www.ideasdocentes.cl 

El establecimiento recibe un 
informe sistematizado con los 
resultados de la jornada y 
recomendaciones de mejora.

Los resultados pueden nutrir procesos 
de mejora. Socializa los resultados 
con toda la comunidad educativa y 
establece un plan de trabajo en base 
a las recomendaciones del informe

Monitorea la mejora  
en tu comunidad 

¡No olvide subir los resultados 
de las jornadas a  
www.ideasdocentes.cl! 

Contáctenos en:  
ideasdocentes@eligeeducar.cl 


